
Nature

Être un employeur responsable dans un climat de
confiance et de respect mutuel

Humain Nature

 Engager nos équipes à satisfaire nos obligations de
conformité concernant la sécurité, la santé et
l'environnement

Favoriser un lieu de travail diversifié, équitable et
inclusif. Nous nous engageons à respecter les droits de
l'homme dans toutes nos activités et relations
commerciales.

Contribuer au développement socio-économique local

Nos engagements pour 2025

Protéger et enrichir le capital naturel de nos sites,
ainsi que définir un plan de gestion écologique

Limiter notre empreinte environnementale et
contribuer à l'atténuation du changement climatique
en réduisant de 25 % notre consommation d'énergie
(réf. 2019) et atteindre 100% d'énergie renouvelable
ou verte sur nos sites

Réduire notre consommation d'eau de 16% (ref 2019)

Améliorer notre gestion des déchets et atteindre
70% de déchets triés et valorisés.

Sensibiliser nos invités d'une manière amusante et
ludique, et être un hôte responsable


